
Stadgar för Insamlingsstiftelsen 1000 Möjligheter	
  
	
  
	
  
1. Stiftelsens namn	
  
Stiftelsens namn ska vara ” Insamlingsstiftelsen 1000 Möjligheter”.  
	
  
2. Ändamål samt verksamhet  
Stiftelsens ändamål ska vara att arbeta främjande, stödjande och förebyggande för att 
minska unga människors utsatthet och sexuella utsatthet samt att erbjuda kvalificerat 
stöd och hjälp till dem som blivit utsatta och till dem som utsätter andra. Stiftelsen arbetar 
för ett jämlikt och jämställt samhälle. 	
  
	
  
Stiftelsens vision är ett jämställt samhälle fritt från våld. Denna vision skall styra all 
verksamhet stiftelsen är involverad i och verksamheten skall ha ett inkluderande 
förhållningssätt och rikta sig till alla unga människor oavsett kön, genus, sexualitet och 
etnicitet. Stiftelsens verksamhet skall präglas av jämställdhet, inkludering och respekt för 
demokratins idéer samt aktivt ställningstagande mot diskriminering och rasism. Stiftelsen 
vilar på en feministisk grund och är partipolitiskt och religiöst obunden. 	
  
	
  
Stiftelsen ska arbeta med metodutveckling, metodspridning, utbildning, kvalificerat stöd 
och hjälp, opinionsbildning för inkludering och normkritik. Stiftelsen skall genom stöd eller 
egna aktiviteter/verksamheter verka inom fältet förebyggande arbete mot våld och 
sexuellt våld samt främja jämställdhet och inkludering.	
  

	
  
Stiftelsen ska bedriva sin verksamhet med de medel som av stiftaren tillskjutits vid 
stiftelsens bildande och med de ytterligare medel som erhålls genom bidrag, gåvor, 
insamlingar, testamentariska förordnanden, från utomstående eller på annat sätt. 
Stiftelsen kan, i egen regi eller i bolag bedriva näringsverksamhet som främjar ändamålet. 
Eventuell vinst eller överskott som stiftelsen gör ska användas uteslutande i enlighet med 
stiftelsens ändamål.	
  
	
  
Stiftelsen äger också rätt att genom andra åtgärder än nu nämnda förverkliga sitt 
ändamål.	
  
	
  
3. Styrelsens säte  
Styrelsen ska ha sitt säte i Stockholm. 
	
  
4. Insamlingsstiftelsens styrelse 
Styrelsen ska bestå av minst tre (3) och högst sju (7) ordinarie ledamöter. Samtliga 
utsedda för ett (1) år åt gången eller till dess att stiftaren beslutar annat. Stiftaren, eller 
dess representant väljer och entledigar ledamöter. 	
  
	
  
Ordförande i stiftelsen utses av stiftaren eller dess representant. Uppdraget att utse 
ordförande kan av stiftaren överlåtas till styrelsen. 	
  
	
  
Styrelsen är beslutsför om ordföranden och minst halva antalet styrelseledamöter är 
närvarande. Som styrelsens beslut gäller den mening för vilken mer än hälften av de 
närvarande röstar eller vid lika röstetal, den mening som ordföranden biträder.  
	
  
5. Förvaltning av tillgångar 
Stiftelsens tillgångar förvaltas av styrelsen.  
	
  



6. Protokoll 
Vid styrelsens sammanträden skall föras protokoll, som justeras av ordföranden. 
Protokollen skall föras i nummerföljd och förvaras på betryggande sätt.  
 
7. Sammanträden 
Styrelsen sammanträder minst en gång i halvåret på kallelse av ordförande. Extra 
sammanträde hålls då minst tre styrelseledamöter eller ordförande finner det erforderligt. 
Utseende av nya styrelseledamöter och suppleanter sker vid första ordinarie 
sammanträde under året eller vid extrainkallat styrelsemöte. Möten kan hållas via 
telefon/videokonferenser alternativt andra digitala medier.	
  
	
  
8. Firmateckning 
Stiftelsens firma skall tecknas av styrelsen, stiftarna var för sig, samt av den eller de som 
styrelsen utser att teckna stiftelsens firma.  	
  
	
  
9. Räkenskapsår 
Kalenderåret skall vara stiftelsens räkenskapsår. 	
  
	
  
10. Revisor, årsbokslut och verksamhetsberättelse 
Stiftelsen skall ha en godkänd revisor. För varje verksamhetsår skall styrelsen upprätta 
en verksamhetsberättelse med uppgift om hur stiftelsens ändamål har tillgodosetts. Till 
berättelsen skall bifogas det av revisorn undertecknade årsbokslutet. Detta skall 
färdigställas senast den 30 april året efter verksamhetsåret. Första 
verksamhetsberättelse och årsbokslut skall vara färdigställt senast 2016-04-30.	
  
	
  
11. Tillsyn 
Stiftelsen är underkastad tillsyn i enlighet med bestämmelserna i stiftelselagen 
(1994:1220).	
  
	
  
12. Ändring av stadgar  
Styrelsen får utan tillstånd av myndigheter ändra eller upphäva dessa stadgar med 
undantag för punkterna 2 (ändamålsbestämmelsen) och 13 (upplösning av stiftelsen). 
Ändring av dessa två stadgar eller upplösning av stiftelsen kan endast ske om två på 
varandra styrelsemöten fattat likalydande beslut i frågan med minst 4 veckors mellanrum. 	
  
	
  
13. Upplösning av stiftelsen 
Beslut om upplösning av stiftelse ska ske med 2/3 majoritet på två varandra följande 
styrelsemöten. Det sista mötet beslutar om fördelning av medlen. Medlen ska tillfalla en 
organsation vars verksamhet och värderingar överensstämmer med stiftelsens 
ändamålsbeskrivning. 	
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